
田川市立病院 

 

経営企画課 

 

令和７年６月１日現在 

 

病院の中長期的な経営指針である「中期事業計画」に沿った事業の進捗・管理等を行う部署で、

主に経営・企画、財務、広報等に関する業務を行っています。令和７年度のスタッフは経営・   

企画・広報 4 人、財務１人の計 5 人体制で業務を行っています。 

 

■経営・企画  

 （1）中期事業計画に基づく病院運営 

  ・中期事業計画の達成に向けた各種施策の進捗管理 

  ・単年度ごとの病院運営方針に基づく目標管理の実施 

 （2）経営会議、運営会議及び各種プロジェクトの運営と管理 

  ・経営会議による重要事項の審議・決定、運営会議での報告事項の院内周知 

  ・各プロジェクトによる重点事業の推進 

 （3）経営分析及び医療情報の集積 

  ・診療実績に基づく経営状況の分析 

 （4）評価委員会の開催 

  ・学識経験者等から病院経営について評価・提言を頂くため年 1 回開催 

 （5）病院まつりの開催 

  ・医療への理解を深めて頂くとともに、地域住民との交流を図るため、年 1 回開催 

 

■広報  

（1）広報の充実 

 医療の最新情報や、当院の診療体制、取組など、様々な広報媒体を活用し、情報を発信。 

・ホームページ及び SNS（Facebook・Instagram・YouTube）、デジタルサイネージ等による情報   

発信 

・病院広報誌及び市広報誌での情報発信  

・病院年報の発行  

・各種リーフレットの作成、掲示物の作成・管理 

・メディア対応   など 

 

 

■財務  

（1）予算管理及び予算編成 

 例月の出納検査後、収入及び支出の執行状況の確認を行い、予算の過不足を把握するととも

に、必要に応じて予算編成の有無について検討。 

  例月後に月次決算を作成、経営会議等で経営状況を院内に周知するとともに、収支の改善に
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向けた対策を協議しています。 

（2）決算の調製 

  4 月から翌年の 3 月までの実績に基づいて決算を調製。 

  損益計算書、貸借対照表、キャッシュフロー計算書の財務諸表、決算関連の附属書類等を作成。 

（3）一般会計繰入金の算定 

 ・例月の出納検査後、収入及び支出の執行状況の確認を行い、予算の過不足が生じないよう 

留意して予算の管理を行っています 

 ・施設設備の改修や医療機器等の更新に伴う設備投資に伴う長期資金の借入（企業債）によ

り、過大な負債を抱えることのないよう、予算編成や決算後に資金計画の見直しを実施し

ています 

 

■広報  

（1）広報の充実 

・ホームページ及び SNS（Facebook・Instagram・YouTube）、デジタルサイネージ等による情報   

発信 

・病院広報誌及び市広報誌での情報発信  

・病院年報の発行  

・各種リーフレットの作成、掲示物の作成・管理 

・メディア対応   など 


